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1.4. Сроки реализации заочного этапа Конкурса: с 31 марта 2025 года  
по 24 июня 2025 года. 

1.5. Заочный этап Конкурса проводится в онлайн-формате  
на официальном сайте Всероссийского проекта «Лига вожатых» 
(https://вожатый.рф/) в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет» (далее – Сайт вожатый.рф). 
 

2. Цель и задачи заочного этапа Конкурса 
2.1. Заочный этап Конкурса проводится с целью выявления лучших 

специалистов сферы отдыха детей и их оздоровления и воспитания. 
2.2. Задачи заочного этапа Конкурса:  
2.2.1. выявление и трансляция педагогическому сообществу лучших 

педагогических практик в сфере воспитательной работы с детскими 
коллективами; 

2.2.2. создание условий для реализации личностного и творческого 
потенциала вожатых, педагогов и наставников, их самовыражения  
в профессиональной деятельности;  

2.2.3. повышение престижа и значимости профессии вожатого, педагога 
и наставника, работающего в сфере отдыха и оздоровления детей; 

2.2.4. повышение уровня компетентности участников заочного этапа 
Конкурса. 
 

3. Организационный комитет заочного этапа Конкурса 
3.1. Общее руководство по организации и проведению заочного этапа 

Конкурса осуществляется Организационным комитетом заочного этапа 
Всероссийского конкурса профессионального мастерства вожатых «Лига 
вожатых» (далее – Оргкомитет), который сформирован из числа сотрудников 
ФГБУ «Росдетцентр», представителей Министерства просвещения 
Российской Федерации (по согласованию) и сотрудников подведомственных 
Министерству просвещения Российской Федерации организаций  
и учреждений (по согласованию). Состав Оргкомитета утверждается приказом 
ФГБУ «Росдетцентр». 

3.2. Оргкомитет создается на период организации и проведения 
заочного этапа Конкурса для достижения цели заочного этапа Конкурса  
и решения вытекающих из нее задач. 

3.3. Решения, принимаемые Оргкомитетом в рамках своей 
компетенции, обязательны для исполнения участниками заочного этапа 
Конкурса, а также всеми лицами, задействованными в организационно-
подготовительной работе. 

3.4. Оргкомитет: 
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3.4.1. вносит Организатору предложения по составу участников 
заочного этапа Конкурса; 

3.4.2. принимает решение по допуску участников к участию в заочном 
этапе Конкурса; 

3.4.3. формирует экспертную группу для оценки материалов, 
представленных участниками в течение заочного этапа Конкурса; 

3.4.4. утверждает итоговый список победителей заочного этапа 
Конкурса в соответствии с электронными листами оценивания; 

3.4.5. вносит Организатору предложения по продлению или изменению 
сроков заочного этапа Конкурса; 

3.4.6. вносит Организатору предложения по учреждению специальных 
номинаций; 

3.4.7. координирует деятельность по продвижению заочного этапа 
Конкурса в средствах массовой информации и информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет»; 

3.4.8. выполняет иные задачи и функции, связанные с подготовкой  
и проведением заочного этапа Конкурса. 

3.5. Заседания Оргкомитета созываются по мере необходимости. 
3.6. Заседания Оргкомитета являются правомочными, если в них 

принимают участие более 50 (пятидесяти) процентов от числа членов 
Оргкомитета. 

3.7. Председатель и Секретарь заседания Оргкомитета избираются  
на каждом заседании Оргкомитета из числа его членов открытым 
голосованием простым большинством голосов. 

3.8. Решения Оргкомитета принимаются открытым голосованием 
простым большинством голосов присутствующих на заседании членов 
Оргкомитета. В случае равенства числа голосов, голос Председателя заседания 
Оргкомитета является решающим. 

3.9. Решения Оргкомитета отражаются в соответствующем протоколе  
и подписываются Председателем и Секретарем заседания Оргкомитета. 

3.10. При невозможности собрать большинство членов Оргкомитета  
в одном месте решение Оргкомитета может быть принято путем проведения 
заочного голосования, а также: 

3.10.1. путем записываемого на видео дистанционного опроса каждого  
члена Оргкомитета посредством использования информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – дистанционный опрос); 

3.10.2. проведением онлайн-заседания Оргкомитета на общей 
видеоконференции посредством использования информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – онлайн-заседание)  
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с обязательной видеозаписью заседания и последующим протоколированием 
путем считывания информации с видеозаписи. 

3.11. Заочное голосование может быть проведено путем обмена 
документами посредством почтовой, телефонной, электронной или иной 
связи, обеспечивающей аутентичность передаваемых и принимаемых 
сообщений и их документальное подтверждение. 

3.12. Предлагаемая повестка заочного голосования, дистанционного 
опроса или онлайн-заседания (изменения в повестку заочного голосования, 
дистанционного опроса или онлайн-заседания) со всеми необходимыми 
материалами, с указанием возможности вносить предложения о включении 
в повестку заочного голосования, дистанционного опроса или онлайн-
заседания дополнительных вопросов, а также с информацией о сроках 
окончания процедуры внесения предложений в повестку заочного 
голосования, дистанционного опроса или онлайн-заседания доводится  
до сведения всех членов Оргкомитета до начала заочного голосования, 
дистанционного опроса или онлайн-заседания путем почтовой, телефонной, 
электронной связи не позднее, чем за 3 (три) рабочих дня до проведения 
заочного голосования, дистанционного опроса или онлайн-заседания. 

3.13. В протоколе о результатах заочного голосования, дистанционного 
опроса или онлайн-заседания Оргкомитета должны быть указаны:  

3.13.1. дата, до которой принимались документы, содержащие сведения  
о голосовании членов Оргкомитета (при заочном голосовании);  

3.13.2. сведения о членах Оргкомитета, принявших участие в заочном 
голосовании, дистанционном опросе или онлайн-заседании;  

3.13.3. результаты голосования по каждому вопросу, вынесенному  
на заочное голосование, дистанционный опрос или онлайн-заседание;  

3.13.4. сведения о лицах, проводивших подсчет голосов;  
3.13.5. сведения о лицах, подписавших протокол. 
3.14. Протокол с краткой справкой о мнениях каждого участника 

заочного голосования, дистанционного опроса или онлайн-заседания 
отправляется всем членам Оргкомитета, включая членов, не принимавших 
участия в заочном голосовании, дистанционном опросе или онлайн-заседании. 
 

4. Эксперты заочного этапа Конкурса 
4.1. Для проведения оценки выполнения участниками 2 (второго)  

и 3 (третьего) конкурсного испытания, а также дополнительных заданий 
заочного этапа Конкурса привлекаются эксперты.  

4.2. В число экспертов заочного этапа Конкурса могут быть включены 
специалисты в области воспитания, педагогики и психологии, представители 
органов государственной власти и местного самоуправления, общественных 
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объединений, образовательных и научных организаций, творческих союзов  
и центров, имеющие достижения и опыт экспертной деятельности в указанных 
областях. 

4.3. Состав экспертов заочного этапа Конкурса формируется  
и утверждается Оргкомитетом из расчета не менее 100 (ста) экспертов.  

4.4. Эксперты заочного этапа Конкурса: 
4.4.1. оценивают выполнение участниками 2 (второго) и 3 (третьего) 

конкурсных испытаний и дополнительных заданий заочного этапа Конкурса, 
выставляют баллы в соответствии с критериями оценивания каждого 
конкурсного испытания в личных кабинетах на Сайте вожатый.рф 
в электронных листах оценивания путем выбора оценок из выпадающего 
списка напротив критериев после изучения конкурсной работы участника; 

4.4.2. направляют в Оргкомитет электронные листы оценивания  
с баллами и итоговой оценкой за 2 (второе) и 3 (третье) конкурсные испытания 
и дополнительные задания, которая считается автоматически в личном 
кабинете на Сайте вожатый.рф. 
 

5. Условия участия в заочном этапе Конкурса 
5.1. К участию в заочном этапе Конкурса допускаются граждане 

Российской Федерации в возрасте от 16 (шестнадцати) лет, осуществляющие 
взаимодействие с временными и постоянными детскими коллективами  
в общеобразовательных организациях, профессиональных образовательных 
организациях, организациях отдыха детей и их оздоровления, организациях 
дополнительного образования, детских общественных объединениях. 

5.2. Для участия в заочном этапе Конкурса участникам необходимо 
зарегистрироваться на Сайте вожатый.рф (по форме, изложенной  
в Приложении № 1 к Положению). Для каждого зарегистрированного 
пользователя Сайта вожатый.рф автоматически будет создан личный кабинет. 

5.3. В период с 31 марта 2025 года по 14 апреля 2025 года для участия  
в заочном этапе Конкурса всем зарегистрированным пользователям 
необходимо подать заявку в личном кабинете на Сайте вожатый.рф (по форме, 
изложенной в Приложении № 2 к Положению). 

5.4. Участникам, имеющим созданные ранее личные кабинеты  
на Сайте вожатый.рф, необходимо подтвердить свое участие в заочном этапе 
Конкурса в 2025 году путем подачи заявки в личном кабинете на Сайте 
вожатый.рф (по форме, изложенной в Приложении № 2 к Положению). 

5.5. Участник может подать заявку только в 1 (одной) номинации. 
5.6. Участники несут ответственность за достоверность информации, 

представляемой Организатору с целью участия в заочном этапе Конкурса  
(в том числе содержащейся в поданной заявке на участие в заочном этапе 
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Конкурса и указанной участниками при регистрации пользователя на Сайте 
вожатый.рф), и, в случае необходимости, обязаны предоставить 
подтверждающие документы по требованию Оргкомитета. 

5.7. Подача заявки на участие в заочном этапе Конкурса будет 
рассматриваться как автоматическое согласие участника с правилами 
и условиями участия в заочном этапе Конкурса, изложенными в Положении. 

5.8. Материалы, представленные на заочный этап Конкурса,  
не возвращаются и не рецензируются. 

5.9. Оргкомитет не рассматривает апелляции по вопросам содержания 
и структуры конкурсных заданий, а также по вопросам, связанным  
с оцениванием результатов выполнения конкурсных заданий.  

5.10. Ответственность за содержание материалов, представленных 
на заочном этапе Конкурса, несет участник. Участник гарантирует, 
что представленные на заочном этапе Конкурса материалы, а также права 
на них принадлежат участнику на законных основаниях и свободны от прав 
третьих лиц. Полученные Организатором претензии, связанные с нарушением 
прав третьих лиц в отношении представленных на заочном этапе Конкурса 
материалов, направляются непосредственно лицу, представившему указанные 
материалы на заочном этапе Конкурса. 

5.11. Каждый участник предоставляет Организатору на безвозмездной 
основе неисключительное право на результаты интеллектуальной 
деятельности, представленные для участия в заочном этапе Конкурса (простая 
лицензия). Права предоставляются с момента загрузки участником 
результатов интеллектуальной деятельности на Сайте вожатый.рф на весь 
срок действия исключительного права. Организатор вправе публиковать 
результаты интеллектуальной деятельности на Сайте вожатый.рф, а также 
использовать результаты интеллектуальной деятельности путем 
их  воспроизведения, доведения до всеобщего сведения, публичного 
исполнения, переработки на территории всего мира. Организатор вправе 
вносить в результаты интеллектуальной деятельности изменения, сокращения 
и дополнения, снабжать иллюстрациями, комментариями, пояснениями 
и это не будет считаться нарушением права автора-участника 
на неприкосновенность произведения. 

5.12. Участники соглашаются, что все результаты их интеллектуальной 
деятельности, представленные за время участия в заочном этапе Конкурса  
(с момента подачи заявки на участие в заочном этапе Конкурса), могут быть 
использованы Организатором по своему усмотрению в некоммерческих целях 
со ссылкой на автора (авторов). 

5.13. Участники соглашаются, что за использование Организатором 
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результатов их интеллектуальной деятельности, представленных за время 
участия в заочном этапе Конкурса, они не будут претендовать  
на получение оплаты (вознаграждения) от Организатора.  
 

6. Номинации заочного этапа Конкурса 
6.1. Заочный этап Конкурса проводится по следующим номинациям: 
6.1.1. «вожатые-стажеры» — обучающиеся образовательных 

организаций, являющиеся наставниками программы развития социальной 
активности обучающихся начальных классов «Орлята России», 
обучающимися профильных психолого-педагогических классов,  активистами 
детских общественных объединений, лидерами органов ученического  
или студенческого самоуправления в возрасте от 16 (шестнадцати)  
до 18 (восемнадцати) лет (включительно), имеющие опыт участия в указанных 
сферах деятельности не менее 1 (одного) события: 

6.1.1.1. проведение игр, сборов, конкурсных мероприятий и иных 
мероприятий во временном и/или постоянном детском коллективе, 
направленных на формирование коллектива, его развитие, взаимодействие 
участников программ, поддержание благоприятной атмосферы внутри 
коллектива; 

6.1.1.2. организация событий и проектов для детей, вовлечение 
участников временного и/или постоянного детского коллектива в различные 
виды деятельности и досуга; 

6.1.1.3. сопровождение временного и/или постоянного детского 
коллектива в соответствии с ежедневным планом работы организации отдыха 
детей и их оздоровления или образовательной организации. 

6.1.2. «вожатые, работающие с временными детскими 
коллективами» (далее – вожатые ВДК) – специалисты, организующие 
воспитательную работу с детьми во  временных детских  коллективах  
в организациях отдыха детей и их оздоровления, в образовательных 
организациях и организациях дополнительного образования в возрасте  
от 18 (восемнадцати) лет, имеющие опыт работы в указанных сферах 
деятельности не менее 2 (двух) смен  минимальной продолжительностью  
7 (семь) дней или не менее 1 (одной) смены минимальной 
продолжительностью 21 (двадцать один) день в различных по типу 
организациях отдыха детей и их оздоровления и осуществляющие 
деятельность: 

6.1.2.1. планирование деятельности временного детского коллектива  
в соответствии с современными задачами организации отдыха детей  
и их оздоровления;  

6.1.2.2. вовлечение участников временного детского коллектива  
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в событийное пространство   лагеря, организация комплекса мероприятий  
в системе организации отдыха детей и их оздоровления; 

6.1.2.3. проведение мероприятий, игр, сборов, конкурсов и иных 
воспитательных событий с временным детским коллективом, направленных 
на формирование коллектива, его развитие, организацию 
межличностного взаимодействия, поддержание благоприятной атмосферы 
внутри коллектива, обеспечение участия детей в соуправлении  
при организации разнообразных форм отдыха и занятости; 

6.1.2.4. сопровождение временного детского коллектива в соответствии  
с задачами государственной политики в области воспитания, ежедневным 
планом работы организации отдыха детей и их оздоровления, с общими 
задачами организации отдыха детей и их оздоровления. 

6.1.3. «педагоги, работающие с постоянными детскими 
коллективами» (далее – педагоги ПДК) – специалисты, организующие 
воспитательную работу с детьми, осуществляющие руководство постоянными 
детскими коллективами в общеобразовательных организациях, 
профессиональных образовательных организациях, детских общественных 
объединениях, организациях дополнительного образования, советники 
директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 
объединениями, педагоги-организаторы, педагоги дополнительного 
образования, старшие вожатые образовательных организаций в возрасте  
от 18 (восемнадцати) лет и имеющие опыт работы в указанных сферах 
деятельности от 6 (шести) месяцев: 

6.1.3.1. социально-педагогическая поддержка обучающихся в процессе 
их вовлечения в различные виды социально значимой, творческой, досуговой, 
спортивно-оздоровительной деятельности; 

6.1.3.2. планирование и организация воспитательного процесса  
с группой обучающихся; 

6.1.3.3. координация деятельности детских общественных объединений, 
органов ученического или студенческого самоуправления, штаба 
воспитательной работы в образовательной организации;   

6.1.3.4. организационно-педагогическое обеспечение воспитательного 
процесса в соответствии с задачами государственной политики в области 
воспитания. 

6.1.4. «авторы (разработчики) проектов и программ в сфере 
детского отдыха» (далее — разработчики программ) — специалисты, 
осуществляющие деятельность по разработке проектов и программ в сфере 
отдыха детей и их оздоровления – методисты, старшие вожатые, руководители 
смен, педагоги-организаторы работающие с временным и/или постоянным 
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детским коллективом и/или педагогическим коллективом в организациях 
отдыха детей и их оздоровления и/или образовательных организациях  
в возрасте от 18 (восемнадцати) лет с опытом работы не менее 3 (трех) лет  
или трудовых семестров, осуществляющие деятельность: 

6.1.4.1. разработка дополнительных общеразвивающих программ, 
программ тематических (профильных) смен, образовательных программ  
в организациях отдыха детей и их оздоровления, программ школ подготовки 
вожатых;  

6.1.4.2. разработка игр, игровых сюжетов смены, создание и развитие 
систем самоуправления и мотивации обучающихся в образовательных 
организациях и/или организациях отдыха детей и их оздоровления; 

6.1.4.3. разработка методических пособий для поддержки 
воспитательной деятельности образовательных организаций  
и/или организаций отдыха детей и их оздоровления; 

6.1.4.4. передача опыта использования авторских учебных и/или учебно-
методических материалов в образовательной организации и/или организации 
отдыха детей и их оздоровления. 

6.1.5. «наставники в сфере воспитания» — специалисты, работающие 
с временным и/или постоянным  детским коллективом и/или педагогическим 
коллективом в организациях отдыха детей и их оздоровления  
и/или образовательных организациях в возрасте от 18 (восемнадцати) лет  
с опытом работы не менее 3 (трех) лет или трудовых семестров, 
осуществляющие деятельность: 

6.1.5.1. сопровождение и поддержка обучающихся образовательных 
организаций и участников смен организаций отдыха детей и их оздоровления 
в процессе профессионального и личностного самоопределения, 
формирования ценностных ориентиров и построения индивидуальных 
траекторий развития; 

6.1.5.2. организация системы наставничества для педагогических 
работников и вожатых организаций отдыха детей и их оздоровления  
и/или образовательной организации, а также активное сопровождение 
их профессионального развития; 

6.1.5.3. распространение опыта реализации успешных практик 
наставничества и организации современных форм отдыха детей  
и их оздоровления. 

 

7. Порядок проведения заочного этапа Конкурса 
7.1. Заочный этап Конкурса проводится с 31 марта 2025 года  

по 24 июня 2025 года и включает в себя: 
7.1.1. прием заявок на участие в заочном этапе Конкурса: с 31 марта 2025 
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года по 14 апреля 2025 года; 

7.1.2. выполнение участниками 1 (первого) конкурсного испытания:  
с 8 апреля 2025 года по 17 апреля 2025 года; 

7.1.3. формирование рейтингового списка участников по номинациям 
согласно результатам выполнения 1 (первого) конкурсного испытания, 
составленного по результатам автоматического подсчета баллов на Сайте 
вожатый.рф, и публикация рейтингового списка участников, допущенных 
до выполнения 2 (второго) конкурсного испытания, на Сайте вожатый.рф:  
23 апреля 2025 года; 

7.1.4. выполнение участниками 1 (первого) дополнительного задания  
с возможностью получения дополнительных баллов: с 24 апреля 2025 года  
по 4 мая 2025 года; 

7.1.5. выполнение участниками 2 (второго) конкурсного испытания:  
с 25 апреля 2025 года по 4 мая 2025 года; 

7.1.6. оценку экспертами заочного этапа Конкурса (раздел 4 Положения) 
представленных материалов 2 (второго) конкурсного испытания и результатов 
выполнения 1 (первого) дополнительного задания: с 6 мая 2025 года по 13 мая 
2025 года; 

7.1.7. формирование рейтингового списка участников по номинациям 
согласно выставленным экспертами заочного этапа Конкурса баллам  
2 (второго) конкурсного испытания и 1 (первого) дополнительного задания,  
и публикация списков участников, допущенных до выполнения 3 (третьего) 
конкурсного испытания, на Сайте вожатый.рф: 16 мая 2025 года; 

7.1.8. распределение на команды участников 3 (третьего) конкурсного 
испытания: с 17 мая 2025 года по 20 мая 2025 года; 

7.1.9. выполнение участниками 3 (третьего) конкурсного испытания  
и оценку результатов его выполнения экспертами заочного этапа Конкурса 
(раздел 4 Положения): с 21 мая 2025 года по 28 мая 2025 года; 

7.1.10. выполнение участниками 2 (второго) дополнительного задания  
с возможностью получения дополнительных баллов: с 29 мая 2025 года  
по 15 июня 2025 года; 

7.1.11. оценку экспертами заочного этапа Конкурса (раздел 
4 Положения) представленных результатов выполнения 2 (второго) 
дополнительного задания: с 16 июня 2025 года по 22 июня 2025 года; 

7.1.12. формирование рейтингового списка участников по номинациям 
согласно выставленным экспертами заочного этапа Конкурса баллам  
3 (третьего) конкурсного испытания и 2 (второго) дополнительного задания: 
23 июня 2025 года; 

7.1.13. выявление и оглашение победителей заочного этапа Конкурса:  
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24 июня 2025 года. 

7.2. После регистрации и подачи заявки на участие в заочном этапе 
Конкурса на Сайте вожатый.рф участнику необходимо выполнить 
предоставленные Организатором испытания. 

7.3. Порядок проведения заочного этапа Конкурса:  
7.3.1. 1 (первое) конкурсное испытание — прохождение тестовых 

заданий в онлайн-формате на Сайте вожатый.рф, позволяющих выявить 
степень информированности участников в вопросах общей эрудиции, 
культуры, вожатского дела, педагогики, психологии, нормативно-правового 
обеспечения организации воспитательной деятельности в различных 
организациях. Выполняется в любое удобное для участника время в период  
с 8 апреля 2025 года по 17 апреля 2025 года. Пройти задания участник может 
только 1 (один) раз.  

7.3.1.1. Для каждой номинации с учетом специфики деятельности  
ее участников будет сформирован отдельный перечень заданий закрытого  
и открытого типа.  

7.3.1.2. 1 (первое) конкурсное испытание состоит из 3 (трех) блоков: 
7.3.1.2.1. 1 (первый) блок — тест на общую эрудицию, состоящий  

из 10 (десяти) комбинированных заданий. За каждый правильный ответ 
участник может получить 1 (один) балл. Максимально за 1 (первый) блок  
1 (первого) конкурсного испытания участник может получить 10 (десять) 
баллов. 

7.3.1.2.2. 2 (второй) блок — тест на оценку профессиональных 
компетенций, состоящий из 10 (десяти) комбинированных заданий. За каждый 
правильный ответ участник может получить 1 (один) балл. Максимально  
за 2 (второй) блок 1 (первого) конкурсного испытания участник может 
получить 10 (десять) баллов. 

7.3.1.2.3. 3 (третий) блок — 2 (два) задания на оценку профессиональных 
компетенций. За каждый правильный ответ участник может получить 2 (два) 
балла. Максимально за 3 (третий) блок 1 (первого) конкурсного испытания 
участник может получить 4 (четыре) балла. 

7.3.1.3. По итогам прохождения всех блоков 1 (первого) конкурсного 
испытания, максимально участник может получить 24 (двадцать четыре) 
балла. 

7.3.1.4. На выполнение 1 (первого) конкурсного испытания отводится  
не более 2 (двух) часов. Отсчет времени осуществляется непрерывно 
с момента начала прохождения участником 1 (первого) конкурсного 
испытания вне зависимости от перехода из одного блока заданий в другой 
и/или закрытия вкладки Сайта вожатый.рф и/или выключения устройства 
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(компьютера) участника. Участник самостоятельно принимает решение  
о распределении времени на каждый блок заданий 1 (первого) конкурсного 
испытания. Ответы участника при переходе из одного блока заданий в другой 
не сохраняются. Сохранение ответов участника осуществляется  
при завершении прохождения 1 (первого) конкурсного испытания.  
По окончанию отведенного времени ответы участника автоматически  
не сохраняются. После завершения прохождения каждого блока 1 (первого) 
конкурсного испытания или окончания отведенного времени редактирование 
ответов 1 (первого) конкурсного испытания невозможно. 

7.3.1.5. Подсчет баллов за выполнение 1 (первого) конкурсного 
испытания происходит автоматически на Сайте вожатый.рф, путем 
суммирования баллов, набранных участниками за выполнение всех блоков  
1 (первого) конкурсного испытания. 

7.3.1.6. Оргкомитетом осуществляется выгрузка информации  
о набранных участниками баллах с Сайта вожатый.рф. По итогам выполнения 
1 (первого) конкурсного испытания в зависимости от количества набранных 
баллов, Оргкомитетом формируется рейтинговый список участников в каждой 
номинации, набравших от наибольшего до наименьшего количества баллов. 
При одинаковом количестве набранных баллов у нескольких участников более 
высокое место в рейтинговом списке получает участник, затративший  
на выполнение 1 (первого) конкурсного испытания меньшее количество 
времени. 

7.3.1.7. До 2 (второго) конкурсного испытания допускаются  
50 (пятьдесят) процентов участников в каждой номинации, выполнивших  
1 (первое) конкурсное испытание, в соответствии с рейтинговым списком. 

7.3.1.8. Информация об участниках, допущенных до 2 (второго) 
конкурсного испытания, будет размещена на Сайте вожатый.рф не позднее  
23 апреля 2025 года.  

7.3.2. 2 (второе) конкурсное испытание — 3 (три) различных по типу 
задания, распределяемые участникам в зависимости от выбранной номинации 
с учетом специфики деятельности. Задание выполняется в любое удобное  
для участника время в период с 25 апреля 2025 года по 4 мая 2025 года. 
На выполнение задания отводится не более 48 (сорока восьми) часов подряд  
с момента получения задания. У участника есть одна попытка на выполнение 
2 (второго) конкурсного испытания. Параметры 2 (второго) конкурсного 
испытания появятся у участника на Сайте вожатый.рф. Типы заданий  
для различных номинаций: 

7.3.2.1. разработка игровой программы — задание для номинаций 
«вожатые-стажеры», «вожатые ВДК», «педагоги ПДК». Участникам 
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необходимо разработать игровую программу согласно заданным условиям, 
отражающую опыт участников, с представлением готового продукта  
в формате видеоролика. Разработка игровой программы должна быть 
применима в работе участников данных номинаций и профессиональной 
деятельности специалистов в сфере воспитания. 

7.3.2.1.1. Технические требования к видеоролику: формат — .mp4, 
.mpeg4, .mоv, .avi; разрешение видео — не менее 720р (HD); 
продолжительность видео – от 30 (тридцати) до 60 (шестидесяти) секунд; звук 
– четкий, без посторонних шумов; на видео не менее 90 (девяноста) процентов 
времени должен присутствовать участник. 

7.3.2.1.2. Критерии оценивания 2 (второго) конкурсного испытания  
для участников в номинациях «вожатые-стажеры», «вожатые ВДК», «педагоги 
ПДК»: 

№ 
п/п Критерий Баллы 

1. педагогическая ценность, познавательно-обучающая 
и/или воспитательная значимость 

от 0 (нуля)  
до 5 (пяти) 

2. 
качество описания: конкретность, четкость 
формулировки цели, соответствие задачам  
и содержанию методической разработки 

от 0 (нуля)  
до 5 (пяти) 

3. оригинальность и авторский подход  
в методической разработке и описании 

от 0 (нуля)  
до 5 (пяти) 

4. культура оформления материалов, грамотность 
письменной речи 

от 0 (нуля)  
до 3 (трех) 

5. универсальность и тиражируемость 
представленного в методической разработке опыта 

от 0 (нуля)  
до 3 (трех) 

6. 
качество визуального продукта: соответствие 
задачам методической разработки, соответствие 
заданным техническим параметрам 

от 0 (нуля)  
до 4 (четырех) 

 7.3.2.1.3. Максимально за выполнение 2 (второго) конкурсного 
испытания участники в номинациях «вожатые-стажеры», «вожатые ВДК», 
«педагоги ПДК» могут получить 25 (двадцать пять) баллов. 

7.3.2.2. создание краткосрочного проекта продолжительностью  
от 3 (трех) до 9 (девяти) месяцев для реализации совместно с детским 
коллективом – задание 2 (второго) конкурсного испытания для номинации 
«разработчики программ». Участникам необходимо разработать комплекс дел 
и событий согласно заданным условиям, отражающих одно из направлений 
воспитательной работы, которые распределяются участнику в ходе 
автоматической жеребьевки в личном кабинете участника на Сайте 
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вожатый.рф.  

7.3.2.2.1. Критерии оценивания 2 (второго) конкурсного испытания  
для участников в номинации «разработчики программ»: 

№ 
п/п Критерий Баллы 

1. педагогическая ценность, познавательно-обучающая  
и/или воспитательная значимость 

от 0 (нуля)  
до 5 (пяти) 

2. опора на педагогическую теорию и практику от 0 (нуля)  
до 5 (пяти) 

3. оригинальность и авторский подход в разработке 
плана развития 

от 0 (нуля)  
до 5 (пяти) 

4. 
наличие основной идеи, ее раскрытие в описании 
плана развития, соответствие задачам и заданным 
параметрам 

от 0 (нуля)  
до 5 (пяти) 

5. культура оформления материалов, грамотность 
письменной речи 

от 0 (нуля)  
до 2 (двух) 

6. 
универсальность и тиражируемость 
представленного в плане развития опыта 

от 0 (нуля)  
до 3 (трех) 

 7.3.2.2.2. Максимально за выполнение 2 (второго) конкурсного 
испытания участники в номинации «разработчики программ» могут получить 
25 (двадцать пять) баллов. 

7.3.2.3. разработка стратегии деятельности наставника в соответствии с 
выбранной моделью — задание 2 (второго) конкурсного испытания для 
номинации «наставники в сфере воспитания». Участникам необходимо 
применить системный подход с внедрением инструментов наставничества в 
разработку стратегии наставнического сопровождения с заданными 
условиями.  

7.3.2.3.1. Критерии оценивания 2 (второго) конкурсного испытания  
для участников в номинации «наставники в сфере воспитания»: 

№ 
п/п Критерий Баллы 

1. педагогическая ценность, познавательно-обучающая  
и/или воспитательная значимость 

от 0 (нуля)  
до 5 (пяти) 

2. использование собственного опыта работы, опора  
на педагогическую теорию и практику 

от 0 (нуля)  
до 5 (пяти) 

3. оригинальность и авторский подход в решении 
практического кейса 

от 0 (нуля)  
до 5 (пяти) 

4. наличие основной идеи, ее раскрытие в решении 
практического кейса, соответствие задачам  

от 0 (нуля)  
до 5 (пяти) 
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и заданным параметрам 

5. 
культура оформления материалов, грамотность 
письменной речи 

от 0 (нуля)  
до 2 (двух) 

6. 
универсальность и тиражируемость 
представленного в решении практического кейса 
опыта 

от 0 (нуля)  
до 3 (трех) 

7.3.2.3.2. Максимально за выполнение 2 (второго) конкурсного 
испытания участники в номинации «наставники в сфере воспитания» могут 
получить 25 (двадцать пять) баллов. 

7.3.2.4. Материалы каждого участника, загруженные в качестве решения 
2 (второго) конкурсного испытания, будут оценивать не менее  
3 (трех) экспертов заочного этапа Конкурса. 

7.3.2.4.1. Для оценки 2 (второго) конкурсного испытания в личные 
кабинеты экспертов заочного этапа Конкурса на Сайте вожатый.рф случайным 
образом распределяются выполненные работы участников. Баллы  
за испытание выставляются экспертами заочного этапа Конкурса  
в электронных листах оценивания. Эксперты заочного этапа Конкурса  
не получают доступ к персональным данным участников. Оценка работ 
производится анонимно. 

7.3.2.4.2. Средний балл каждого участника за выполнение 2 (второго) 
конкурсного испытания считается автоматически на Сайте вожатый.рф  
по формуле: (Баллы, выставленные 1 (первым) экспертом заочного этапа 
Конкурса + Баллы, выставленные 2 (вторым) экспертом заочного этапа 
Конкурса + Баллы, выставленные 3 (третьим) экспертом заочного этапа 
Конкурса) / 3 (три) (количество экспертов заочного этапа Конкурса)  
с округлением среднего значения до сотых. 

7.3.2.5. Оргкомитетом осуществляется выгрузка информации  
о набранных участниками баллах с Сайта вожатый.рф. Оргкомитетом 
формируется рейтинговый список участников 2 (второго) конкурсного 
испытания в каждой номинации с учетом суммирования баллов за выполнение 
1 (первого) конкурсного испытания, средних баллов за выполнение 2 (второго) 
конкурсного испытания и баллов за выполнение 1 (первого) дополнительного 
задания (пункт 7.3.4.1 Положения). Суммарный балл каждого участника 
считается автоматически на Сайте вожатый.рф. Оргкомитетом формируется 
рейтинговый список участников в каждой номинации, набравших 
от наибольшего до наименьшего количества баллов. При одинаковом 
количестве набранных баллов у нескольких участников более высокое место 
в рейтинговом списке получает участник, затративший на выполнение  
2 (второго) конкурсного испытания меньшее количество времени.  



16 
 

7.3.2.6. До 3 (третьего) конкурсного испытания допускаются  
700 (семьсот) участников 2 (второго) конкурсного испытания в соответствии 
с рейтинговым списком. Количество участников, допущенных к выполнению 
3 (третьего) конкурсного испытания, в каждой номинации определяется 
Оргкомитетом пропорционально общему количеству участников, прошедших 
2 (второе) конкурсное испытание заочного этапа Конкурса в каждой 
номинации. 

7.3.2.7. Информация об участниках, допущенных до 3 (третьего) 
конкурсного испытания, будет размещена на Сайте вожатый.рф не позднее  
16 мая 2025 года.  

7.3.3. 3 (третье) конкурсное испытание – командная сюжетно-ролевая 
игра в режиме видеоконференции. С 17 мая 2025 года по 20 мая 2025 года 
Организатор делит участников, допущенных до 3 (третьего) конкурсного 
испытания, на команды с учетом часовых поясов. Состав команды 
формируется случайным образом из разных номинаций. Количество 
участников – от 5 (пяти) до 10 (десяти) человек. Для каждой команды 
назначается дата и время подключения к видеоконференции. Дата, время  
и ссылка для подключения появляются в личном кабинете участника на Сайте 
вожатый.рф не позднее 20 мая 2025 года. Сюжетно-ролевые игры по командам 
пройдут в период с 21 мая 2025 года по 28 мая 2025 года. 

7.3.3.1. На выполнение заданий сюжетно-ролевой онлайн-игры команде 
дается 90 (девяносто) минут. 

7.3.3.2. Критерии оценивания 3 (третьего) конкурсного испытания:  
№ 
п/п Критерий Баллы 

1. навык командной исследовательской работы  
с информацией 

от 0 (нуля)  
до 3 (трех) 

2. навык координации и взаимодействия в команде от 0 (нуля)  
до 4 (четырех) 

3. 

совместное творчество (сочетание 
коммуникативных способностей и способности 
совместно творить, готовность поступаться частью 
своей свободы и своего замысла ради общего дела) 

от 0 (нуля)  
до 5 (пяти) 

4. поддержание доброжелательной атмосферы  
в команде 

от 0 (нуля)  
до 4 (четырех) 

5. 
использование собственного опыта работы, опыта 
работы коллег, опора на педагогическую теорию  
и практику 

от 0 (нуля)  
до 4 (четырех) 

7.3.3.3. Максимально за выполнение 3 (третьего) конкурсного 
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испытания участник может получить 20 (двадцать) баллов. 

7.3.3.4. Результаты выполнения 3 (третьего) конкурсного испытания 
каждого участника будут оценивать не менее 2 (двух) экспертов заочного 
этапа Конкурса. 

7.3.3.4.1. Для оценки 3 (третьего) конкурсного испытания эксперт 
заочного этапа Конкурса подключается к видеоконференции и наблюдает  
за командной и индивидуальной работой в режиме реального времени.  
В личные кабинеты экспертов заочного этапа Конкурса на Сайте вожатый.рф 
распределяются команды участников. Баллы за испытание выставляются 
экспертами заочного этапа Конкурса в электронных листах оценивания  
на Сайте вожатый.рф.  

7.3.3.4.2. Средний балл каждого участника за выполнение 3 (третьего) 
конкурсного испытания считается автоматически на Сайте вожатый.рф  
по формуле: (Баллы, выставленные 1 (первым) экспертом заочного этапа 
Конкурса + Баллы, выставленные 2 (вторым) экспертом заочного этапа 
Конкурса) / 2 (два) (количество экспертов заочного этапа Конкурса)  
с округлением среднего значения до сотых. 

7.3.4. Дополнительные задания – 2 (два) необязательных  
для выполнения задания, которые дают возможность участникам получить 
дополнительные баллы. Задания можно выполнить на Сайте вожатый.рф. 
Пройти задания участник может только 1 (один) раз. 

7.3.4.1. Дополнительные задания направлены на выявление у участника 
Конкурса понимания ключевых аспектов деятельности специалиста сферы 
отдыха детей и их оздоровления и сферы воспитания. 

7.3.4.2. Регламент выполнения дополнительных заданий и критерии 
оценки дополнительных заданий будут опубликованы на Сайте вожатый.рф  
в следующие сроки: 

− для 1 (первого) дополнительного задания в период с 24 апреля 
2025 года по 04 мая 2025 года; 

− для 2 (второго) дополнительного задания в период с 29 мая 2025 
года по 15 июня 2025 года. 

7.3.4.3. Максимальное количество баллов, которое может получить 
участник Конкурса за каждое выполненное дополнительное задание – 2 (два) 
балла. 

7.3.4.4. Результаты выполнения дополнительных заданий каждого 
участника будут оценивать не менее 1 (одного) эксперта заочного этапа 
Конкурса. Для оценки результатов выполнения дополнительных заданий  
в личные кабинеты экспертов заочного этапа Конкурса на Сайте вожатый.рф 
случайным образом распределяются выполненные работы участников. Баллы  
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за дополнительные задания выставляются экспертами заочного этапа 
Конкурса в электронных листах оценивания.  
 

8. Подведение итогов заочного этапа Конкурса 
8.1. Итоги заочного этапа Конкурса подводятся 23 июня 2025 года 

путем суммирования баллов, полученных участниками 3 (третьего) 
конкурсного испытания за выполнение 1 (первого) конкурсного испытания, 
дополнительных заданий, средних баллов, набранных за 2 (второе) конкурсное 
испытание, и средних баллов, набранных за 3 (третье) конкурсное испытание. 
Суммарный балл каждого участника считается автоматически на Сайте 
вожатый.рф. 

8.2. Оргкомитетом осуществляется выгрузка информации с Сайта 
вожатый.рф. Оргкомитетом составляется общий рейтинговый список 
участников 3 (третьего) конкурсного испытания в каждой номинации  
(от наибольшего количества баллов до минимального значения). 

8.3. Из состава участников 3 (третьего) конкурсного испытания, 
занявших лидирующие позиции рейтингового списка в каждой номинации, 
формируется список победителей заочного этапа Конкурса, численностью  
не более 300 (трехсот) человек. Количество победителей заочного этапа 
Конкурса в каждой номинации определяется Оргкомитетом на заседании 
пропорционально общему количеству участников, прошедших 3 (третье) 
конкурсное испытание заочного этапа Конкурса. Список победителей 
заочного этапа Конкурса публикуется на Сайте вожатый.рф без указания 
результатов оценивания (баллов). Рейтинговый список участников 
не публикуется. Решения Оргкомитета отражаются в соответствующем 
протоколе и подписываются Председателем и Секретарем заседания 
Оргкомитета. 

8.4. Список победителей заочного этапа Конкурса публикуется 
 на Сайте вожатый.рф не позднее 24 июня 2025 года. 

8.5. Все участники, выполнившие 3 (три) конкурсных испытания 
заочного этапа Конкурса, награждаются сертификатом участника заочного 
этапа Конкурса. 

8.6. Победители заочного этапа Конкурса получают дипломы 
победителей заочного этапа Конкурса.  

8.7. Результаты заочного этапа Конкурса окончательные и не подлежат 
пересмотру. Апелляция результатов заочного этапа Конкурса  
не предусмотрена. 
 

9. Финансирование заочного этапа Конкурса 
9.1. Организация и проведение заочного этапа Конкурса производится 
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за счет средств ФГБУ «Росдетцентр». 
 

10. Заключительные положения 
10.1. Информация об организации и проведении заочного этапа 

Конкурса, о порядке подачи и приема заявок на участие в заочном этапе 
Конкурса размещается на Сайте вожатый.рф. 

10.2. В случае внесения изменений в Положение Оргкомитет обязан 
уведомить участников заочного этапа Конкурса и иных заинтересованных лиц 
не позднее чем через 5 (пять) календарных дней после утверждения изменений 
путем размещения информации на Сайте вожатый.рф. 

10.3. В случае возникновения каких-либо обстоятельств, 
препятствующих проведению заочного этапа Конкурса, Организатор вправе 
временно приостановить или прекратить проведение заочного этапа Конкурса. 

10.4. Организатор заочного этапа Конкурса не несет ответственность  
за прямые или косвенные потери участника, за любые неточности  
или упущения в предоставленной участником информации; технические 
неисправности; поломки, нарушения, удаления или сбои в любой телефонной 
сети, онлайн системе, компьютерной технике, сервере, провайдере  
или программном обеспечении, включая без ограничения любые повреждения 
или поломки компьютера участника или любого другого лица в связи  
с участием в заочном этапе Конкурса. 

10.5. Контактная информация: г. Москва, ул. Усачева, д. 64, под. 4,  
каб. 335 – ведущий специалист отдела разработки и реализации проектов  
в сфере детского отдыха Управления обеспечения образовательной 
деятельности Учебного центра ФГБУ «Росдетцентр» – Чухина Анна 
Максимовна, телефон: (495) 122-21-26 (доб. 44001), электронная почта: 
ligav@rdcentr.ru.  
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Приложение № 1 
к Положению об организации 
и проведении заочного этапа 
Всероссийского конкурса 
профессионального 
мастерства вожатых «Лига 
вожатых» 

 
Форма регистрации на Сайте вожатый.рф 

 
Фамилия  
Имя  
Отчество  
Дата рождения  
Федеральный округ  
Субъект  
Электронная почта  
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Приложение № 2 
к Положению об организации 
и проведении заочного этапа 
Всероссийского конкурса 
профессионального 
мастерства вожатых «Лига 
вожатых» 

 
Форма заполнения заявки на Сайте вожатый.рф 

 
ФИО  
Дата рождения  
Электронная почта  
Телефон  
Федеральный округ  
Субъект  
Населенный пункт  
Номинация  
Место работы, должность (при 
наличии) 

 

Место учебы, курс/класс (если 
участник заочного этапа Конкурса 
является студентом/обучающимся 
образовательной организации) 

 

Согласие на обработку 
персональных данных 

 

Согласие на обработку 
персональных данных, разрешенных 
субъектом персональных данных 
для распространения 

 

 
 

 



Здравствуйте! Письмо во вложении. Материалы для публикации доступны для скачивания 
по ссылке: https://disk.yandex.ru/d/73QJ4PUilrG7Xw 
--
ФГБУ "Российский детско-юношеский центр"
С уважением, документовед Кленкова М.С.

https://disk.yandex.ru/d/73QJ4PUilrG7Xw

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24
	25

